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令和 5 年度 事業報告 

1．幹事会・総会

（１）幹事会  第 1 回 令和 5 年 6 月 28 日（水） 

第 2 回 令和 6 年 1 月 18 日（木） 

（２）総 会  令和 5 年 7 月 18 日（火） 

2．イベント・企画 

（１）インターンシップ プログラム企画研修会

（場所：津田沼校舎 7 号館 1 階 フレキシブルワークスペース）

令和 5 年 6 月 28 日（水）10：00～16：00

日本のインターンシップが目指すべき姿について考え、他社と協働でインターンシップ

のプログラムを企画。他社のインターンシップの取り組みについて意見交換を行い、イ

ンターンシップの企画立案やプログラム設計に必要な知見を学ぶ講座。

会員企業 17 社（23 名）が参加 

（2）若手社員向け合同研修会（場所：津田沼校舎 2 号館 3 階 大教室）

令和 5 年 11 月 15 日（水）10：00～17：00

  「アフターコロナにおけるコミュニケーション実践力とは」をテーマに「オンライン化が 

進む仕事環境」のなか、「知っている」のではなく「出来る」ことを意識した、リアル 

コミュニケーションの重要性を今一度学ぶ講座

会員企業 18 社（28 名）が参加 

（3）会員企業の社長による講演会（場所：新習志野校舎 5201 教室）

令和 5 年 12 月 8 日（金）12：15～13：15

  「働くことの概念を覆します！」をテーマに、一生に一度しかない、新卒入社の会社の

決め方・選び方について、地元企業で活躍する 3 社の社長を迎え、講演会を開催 

講演者：根本企画工業株式会社 代表取締役社長 根本 拓也 様 

平山建設株式会社  代表取締役社長 平山 秀樹 様 

株式会社橋本電業社 代表取締役社長 橋本 淳  様 

81 名の学生が参加 

（4）工場見学バスツアー（夏季・春季）

・令和 5 年 7 月 27 日（木）

株式会社吉野工業所

機械工学科 3 年生 10 名、機械工学専攻 1 年生 1 名

・令和 6 年 2 月 29 日（木）

しのはらプレスサービス株式会社 

機械工学科 3 年生 11 名 

機械電子創成工学科 2 年生 2 名、3 年生 2 名 



                                         

2 
 

   令和 6 年 3 月 8 日（金） 

   梶原工業株式会社 

    機械工学科 3 年生 9 名 

 

3．ご案内 

 

 〇学内報「ニュース CIT」の送付「671～680」※毎月送付 

 

4．企業・団体様からの一般受託・共同研究 

 

 〇受託・共同研究 契約件数 

     会員企業・団体様 受託・共同研究 3 件（全体 95 件） 

 

5．その他 

 

（1）産官学連携協議会会員企業のパンプレット作成（データ更新） 

本学学生に対して会員企業および産官学連携協議会の認知度を向上させることを目的 

としパンフレットを作成。本学のイベント等で学生に配付（60 社の会員企業を掲載） 

 

（2）千葉工業大学津田沼祭パンフレットに産官学連携協議会の広告を掲載 

   本学学生に対して産官学連携協議会の認知度を向上させることを目的とし、津田沼祭パ 

ンフレットに掲載。 

 

   

以 上 


